
N° CAS N° PUESTO APELLIDOS Y NOMBRES CODIGO DNI
EVALUACION 

CURRICULAR
OBSERVACION CONDICION

1 030
PERSONAL DE 

MANTENIMIENTO
CONDORI CHOQUE LUCIA M02-2020 ´07530839 45

APTA PARA ENTREVISTA 
VIRTUAL

2 030
PERSONAL DE 

MANTENIMIENTO
SIMON FILIO GLORIA MARIA M01-2020 ´08310439 40

APTA PARA ENTREVISTA 
VIRTUAL

3 030
PERSONAL DE 

MANTENIMIENTO
IZARRA ROJAS AIRTON ATEPHANO M02-2020 77349899 40

APTO PARA ENTREVISTA 
VIRTUAL

4 030
PERSONAL DE 

MANTENIMIENTO
CHUNOCCA PARIONA JANNETT M02-2020 44395123 35

APTA PARA ENTREVISTA 
VIRTUAL

5 030
PERSONAL DE 

MANTENIMIENTO

AVALOS CONDORI ALEXANDRA 

ZIRTAED
M02-2020 71455461 35

APTA PARA ENTREVISTA 
VIRTUAL

6 030
PERSONAL DE 

MANTENIMIENTO
IZQUIERDO PEREZ BRUNO EFRAIN M02-2020 75083289 30

APTO PARA ENTREVISTA 
VIRTUAL

7 030
PERSONAL DE 

MANTENIMIENTO

ROJAS LLANOS SEGUNDO 

FERNANDO
M02-2020 42613302 0 NO ADJUNTO ANEXO Nº 01

LA MOLINA, 19 DE NOVIEMBRE DEL 2020

PROCESO CAS JEC N° 028 - 2020 - UGEL 06

RESULTADO EVALUACION CURRICULAR

LOS POSTULANTES QUE OBTUVIERON LA CONDICION "APTO", SE PROCEDERA A REALIZAR LA ENTREVISTA FINAL ( VIRTUAL) SEGÚN LOS LINEAMIENTOS DE SERVIR, LO CUAL SE LLEVARA A CABO 
SEGÚN CRONOGRAMA, LA COMISION SE COMUNICARA CON LOS POSTULANTES APTOS, PARA BRINDARLES EL  SOPORTE NECESARIO CON LA FINALIDAD DE VIABILIZAR LA ENTREVISTA VIRTUAL. 

PROCESO CAS JEC  N° 030-2020

RESULTADO DE EVALUACIÓN CURRICULAR 


